SUHLAS SO SPRACUVANiIM OSOBNYCH UDAJOV

“VSeobecna databaza uchadzacov o zamestnanie a iné vyberové konania“
VRATANE INFORMACIi O SPRACUVANI OSOBNYCH UDAJOV

Bratislavska vodarenska spoloénost, a.s., so sidlom PreSovska 48, 826 46 Bratislava, 1€O: 35 850 370 (dalej len “BVS, a.s.”) ako prevadzkovatel osobnych
Udajov ziskava a spraciva osobné udaje (dalej len “OU“) dotknutych oséb, ktorym tymto poskytuje informacie v zmysle Nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane fyzickych 0s6b pri spractivani osobnych tGdajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa
zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane osobnych udajov) (dalej len “GDPR”) a s ohladom na zékon ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane
osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len “Z00U*).

Podla druhu vztahu s prevadzkovatelom su v tabulke niZsie uvedené tcely spracovania osobnych tdajov, z ktorych je zrejma kategoéria dotknutych oséb,
pravny zaklad na ich spracovanie, kategérie spracuvanych OU, ako aj doba, po ktorti bude prevadzkovatel tieto OU spracovavat.

A. SUHLAS k tcelu vedenia VSEOBECNEJ DATABAZY UCHADZACOV O ZAMESTNANIE A INE VYBEROVE KONANIA:

Zaskrknutim policka udelujete BVS, a.s. suhlas na Ucel evidencie vo vSeobecnej databaze uchadzacov o zamestnanie a iné vyberové konania (napr. staz).
Pravnym zakladom spractvania osobnych tGdajov je SUHLAS DOTKNUTEJ OSOBY podla &. 6 ods. 1 pism. a) GDPR, aby BVS, a.s. ako prevadzkovatel
spractivala OU Vés ako dotknutej osoby v rozsahu identifikaénych a kontaktnych tdajov (napr. titul, meno, priezvisko, adresa) a dalsich osobnych tdajov
uvedenych v zaslanom Zivotopise (napr. vzdelanie, pracovné skusenosti, vodi¢ské schopnosti, kvalifikacia) a pripadne aj v zaslanom motivacnom liste a
fiadosti o zamestnanie; ako aj daldich Udajov nevyhnutnych na dosiahnutie Gcelu spractvania; ato vietko za tcelom VSEOBECNEJ DATABAZY
UCHADZACOV O ZAMESTNANIE A INE VYBEROVE KONANIA.

Udeleny suhlas je mozné kedykolvek odvolat, inak ¢as platnosti sihlasu uplynie najneskér tak, ako je uvedené v tabulke niz$ie v stipci “Doba spractivania®.
Suhlas sa udeluje na uvedeny ucel dobrovolne, pricom dotknutd osoba berie na vedomie, Ze odvolanie suhlasu je mozné spésobom, ktory je urceny

nizdie pre podavanie Ziadosti v ramci uplatfiovania prava na pristup k OU. V pripade odvolania tohto sthlasu, BVS, a.s. zastavi spracovatelské ¢innosti
v stlade s prislunou legislativou, aviak nie je povinna zlikvidovat OU, ktoré spractva na zéklade iného pravneho titulu ako je odvolany suhlas alebo ak
na iny postup existuje ina zadkonné vynimka. Odvolanie sthlasu nema vplyv na zakonnost spractvania OU na zéklade odvolaného sdhlasu pred jeho

odvolanim.

B. POSKYTNUTIE INFORMACI:

BVS, a.s. tymto dalej poskytuje dotknutym osobam na uéely stvisiace s vedenim a spravou VSEOBECNEJ DATABAZY UCHADZACOV O ZAMESTNANIE
A INE VYBEROVE KONANIA a s tym suvisiacich tcelov bliz$ie informacie podla prislunych ustanoveni GDPR a ZOOU:

Osoby evidované vo
vSeobecnej databaze

uchadzacov
0 zamestnanie a iné
vyberové konania
(napr. std?)
tj. osoby, ktoré
prejavili zdujem byt
evidované v takejto
databdze BVS, a.s. pre
budtce naborové ucely
BVS, a.s.

VSEOBECNA
DATABAZA
UCHADzZACOV
O ZAMESTNANIE
A INE VYBEROVE
KONANIA

¢l. 6 ods. 1 pism. a) GDPR - SUHLAS
DOTKNUTEJ OSOBY

po dobu trvania
suhlasu uvedend v
konkrétnom suhlase
(t.j. 3 roky odo dna

udelenia suhlasu)

subjekty, ktorym poskytnutie OU
vyplyva prevadzkovatelovi zo zakona,
spoloénost prevadzkujica webovu
inzerciu o volnych pracovnych poziciach
a poziciach na staz napr.: Profesia, ISTP,
odborni konzultanti a poradcovia, ktori
sU viazani zakonnou a/alebo zmluvnou
povinnostou miéanlivosti, spolo¢nosti
zabezpecujuce IT podporu, spolo¢nosti
zabezpecujuce poskytnutie IT rieSenia a
platformy a/alebo prisluné licencie
(vratane spolocnosti zabezpecujucich
poskytnutie cloudovych sluZieb)

¢l. 6 ods. 1 pism. c) GDPR -

5 rokov

subjekty, ktorym prevadzkovatel
poskytuje OU na zéklade zékona,
odborni konzultanti a poradcovia
ktori st viazani zdkonnou a/alebo
zmluvnou povinnostou mic¢anlivosti,

zmluvni partneri,
Statutdrne organy a
dalSie osoby uvedené v
korespondencii

REGISTRATURY,
EVIDENCIA PRUATEJ
A ODOSLANEJ POSTY

prevadzkovatela vyplyvajucich zo
zakona €. 395/2002 Z. z. o archivoch
a registratirach a o doplneni
niektorych zdkonov a suvisiacich
pravnych predpisov

po roku, v ktorom
bol zdznam
o komunikdacii
vytvoreny; a
v pripade déleZitej
koresSpondencie —
trvald archivacnd
lehota)

fyzické osob UPLATNOVANIE nevyhnutné na splnenie nasledujucich po spolo¢nost zabezpeéujuca archivaciu
yzicke osoby PRAV DOTKNUTYCH | ZAKONNYCH POVINNOSTI jucieh p P Sezpeculica ard
uplatiujuce prava . . P roku, v ktorom bola a skartaciu, spolocnosti
dotknutych oséb 0soB previdzkovatefa vyplyvajicich 2 Ziadost vybavena zabezpecujuce IT podporu
v GDPR a z0OOU asuvisiacich ¥ pecyy podpord,
ravnveh predpisov spolo¢nosti zabezpecujuce
P ych predp poskytnutie IT rieSenia a platformy
a/alebo prislusné licencie (vratane
spolo¢nosti zabezpecujucich
poskytnutie cloudovych sluzieb)
dla ¢l. XX
p_o @ c subjekty, ktorym prevadzkovatel
registratirneho ; . . .
planu poskytuje OU na zdklade zékona,
lo¢nost zab ¢uju hivaci
¢él. 6 ods. 1 pism. c¢) GDPR - | (tj.v pripade beZnej spo ocnos’ 'za ezpecu!ucaarc |vaF|u
. . . . Y ) a skartaciu, odborni konzultanti
zamestnanci, externé nevyhnutné na splnenie korespondencie 10 2 boradcovia. ktori st viazan
spolupracujlice osoby, SPRAVA ZAKONNYCH POVINNOSTI | rokov nasledujtcich p ’

zakonnou a/alebo zmluvnou
povinnostou ml¢anlivosti, spolo¢nosti
zabezpecujuce IT podporu,
spolo¢nosti zabezpecujuce
poskytnutie IT rieSenia a platformy
a/alebo prislusné licencie (vratane
spolo¢nosti zabezpecujucich
poskytnutie cloudovych sluZieb)

zamestnanci, externé
spolupracujuice osoby,
dodavatelia a iné

AGENDA SIETOVE)
BEZPECNOSTI

¢l. 6 ods. 1 pism. f) GDPR -
OPRAVNENY ZAUJEM

1 rok odo dna
vytvorenia logu

subjekty, ktorym prevadzkovatel
poskytuje OU na zéklade zékona,
odborni konzultanti a poradcovia,




fyzické osoby, ktoré Opravnenym zaujmom je: najma ktori su viazani zdkonnou a/alebo

maju pristup do zabezpelenie siete a sietovych zmluvnou povinnostou mic¢anlivosti,
systémov zariadeni, kontrola a prevencia spoloénosti zabezpecujuce IT
prevadzkovatela neopravnenych pristupov podporu, spolo¢nosti zabezpecujuce
a prevencia odcudzenia dat. poskytnutie IT riesenia a platformy
Opravneny zaujem a/alebo prisluné licencie (vratane
prevadzkovatela spociva v prevencii spoloénosti zabezpecujucich
a ochrane pred pocitacovym poskytnutie cloudovych sluZieb)

utokom a nepovolenym pristupom
neopravnenych os6b k Gdajom,

ochrane internych dat
prevadzkovatela vratane OU a
prevadzkovania internych IT

systémov prevadzkovatela.

BVS, a.s. nespristupriuje OU Ziadnym tretim osobam s vynimkou tych, u ktorych to vyZaduje zakon alebo tieto podmienky spracovavania OU.
BVS, a.s. neuskuto&riuje prenos OU do tretich krajin mimo Eurdpskej Gnie alebo Eurépskeho hospodarskeho priestoru.
BVS, a.s. nespractva OU pre Géely vykondvania automatizovaného rozhodovania vratane profilovania.

V pripade, ak je pri niektorom z Géelov spractvania OU pravnym zakladom pre spracovanie OU zmluva, poskytnutie tychto Gdajov predstavuje zmluvnd
poziadavku pre plnenie v zmysle predmetnej zmluvy. V pripade neposkytnutia tychto Udajov, nie je mozné uzatvorenie zmluvného vztahu, ako ani
nasledné pinenie zo zmluvy.

V pripade, ak je pravnym zékladom pre spracovanie OU zakon, poskytnutie tychto Udajov je zdkonnou poziadavkou. V pripade neposkytnutia tychto
udajov, nie je mozné zabezpecit riadne plnenie povinnosti BVS, a.s., ktoré jej vyplyvaju z prislu$nych vieobecnych pravnych predpisov.

BVS, a.s. ziskava OU v prvom rade od dotknutych osob. BVS, a.s. mdze ziskavat OU aj od svojich zamestnancov, ktori odporudili uchadzac¢a o zamestnanie
alebo staz, resp. iného uchadzaca v rozsahu jeho identifikacnych Udajov, pripadne inych skuto¢ne nevyhnutnych Gdajov suvisiacich s vyberovym konanim
a odporucanim kandidata.

BVS, a.s. mdie ziskavat OU taktie? z verejne pristupnych zdrojov ako je napr. LinkedIn alebo iné verejné registre. BVS, a.s. moZe tie? ziskavat OU od tretich
osbb, a to predovsetkym v suvislosti s uzavretim alebo plnenim zmluvy, o ¢om musi BVS, a.s. dotknutd osobu informovat podla prislusnych pravnych
predpisov. V pripade, ak budi BVS, a.s. poskytnuté OU od inej ako priamo od dotknutej osoby, poskytnutim tychto OU ich poskytovatel potvrdzuje, 7e od
dotknutej osoby, ktorej idaje spolo¢nosti BVS, a.s. poskytuje, disponuje stihlasom so spracovanim jej OU v zmysle tychto podmienok podla ust. § 78 ods.
6 Z00U.

V stvislosti so spracovavanim OU mé dotknutd osoba najma nasledovné prava:

1) na zaklade Ziadosti vy7adovat od spolo¢nosti BVS, a.s. potvrdenie, & st alebo nie st jej OU spractvané, za akych podmienok si spractvané,
vratane rozsahu, U¢elu a doby ich spractvania, a informdcie o zdroji ziskania dotknutych OU;

2) na zaklade ziadosti vyzadovat od spolo¢nosti BVS, a.s. opravu nespravnych alebo neaktualnych OU, resp. doplnenie netplnych OU;

3) na zaklade ziadosti vyzadovat od spolo¢nosti BVS, a.s. vymazanie/likvidaciu OU ak:

a) 0U u# nie st potrebné na Géel, na ktory sa ziskali alebo inak spractvali,
b) v pripadoch, kedy boli OU spracovavané na zaklade sthlasu a tento sthlas so spractivanim OU bol odvolany, pri¢om neexistuje iny
pravny zéklad na spractvanie OU alebo in& zékonna vynimka;
c) ak dotknutd osoba namieta spractvanie OU na zéklade opravneného zaujmu a neprevazuju fiadne opravnené dévody na spractvanie
alebo dotknuta osoba namieta voci priamemu marketingu;
d) 0U sG spractivané nezékonne;
e) na to, aby sa splnila zékonna povinnost musia byt OU vymazané,;
4) na zaklade Ziadosti vyzadovat od spolo¢nosti BVS, a.s. obmedzenie spractvania OU ak:
a) dotknutd osoba namieta spravnost OU, a to pocas obdobia umozfiujiceho spolo¢nosti BVS, a.s. overit spravnost OU;
b) spractvanie OU je nezékonné a dotknutéa osoba namieta vymazanie OU a Yiada namiesto toho obmedzenie ich poufitia;
c) spoloénost BVS, a.s. u? nepotrebuje OU na ucel spractvania OU, ale potrebuje ich dotknutd osoba na uplatnenie pravneho naroku;

5) na zaklade ziadosti vy7adovat od spolo¢nosti BVS, a.s. OU, ktoré sa jej tykaju a ktoré spolo¢nosti BVS, a.s. poskytla, a ak je to technicky mozné
a ak sa spractvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami ma zaroven aj pravo preniest tieto OU daldiemu prevadzkovatelovi;

6) v pripade, ak dochadza k spractvaniu OU na pravnom zaklade, ktorym je sthlas, tak ma pravo tento suhlas odvolat;

7)  zdbévodov tykajlcich sa jej konkrétnej situacie namietat proti spractvaniu OU, ktoré sa jejtyka a ktoré je vykonavané bud (A) z dévodu
nevyhnutnosti splnenia Ulohy vo verejnom zaujme alebo (B) na zéklade opravneného zaujmu BVS, a.s. ako prevadzkovatela na spractvani OU,
vratane namietania proti profilovaniu zalozenému na uvedenych pravnych zakladoch (v pripadoch pokial by BVS, a.s. vykonavala na zaklade
automatizovaného rozhodovania profilovanie);

8) podat ndvrh na zacatie konania na Urade na ochranu osobnych Gdajov SR.

PRAVO NAMIETAT — Dotknutd osoba ma préavo z dovodov tykajucich sa jej konkrétnej situacie namietat spracovanie 0U, ktoré sa jej tyka a ktoré je vykondvané
bud (A) z dévodu nevyhnutnosti splnenia tlohy vo verejnom zaujme alebo (B) na zaklade oprévneného zadujmu BVS, a.s. ako prevadzkovatela na spractvani OU,
vratane namietania proti profilovaniu zaloZenému na uvedenych pravnych zékladoch (v pripadoch pokial by BVS, a.s. vykonavala na zaklade automatizovaného
rozhodovania profilovanie).

Ziadosti v suvislosti s vy$Sie uvedenymi pravami je dotknutd osoba opravnena uplatnit u zodpovednej osoby na adrese gdpr@bvsas.sk alebo formou
doporuéeného listu doruéeného spoloénosti BVS, a.s. na adresu. Do predmetu e-mailu aj listu je potrebné uviest “Osobné Udaje — Kariéra“.

Odpovede na uvedené Ziadosti dotknutej osoby alebo opatrenia prijaté na zaklade tychto Ziadosti sa poskytuju bezodplatne. Ak je Ziadost dotknutej osoby zjavne
neopodstatnena alebo neprimerand, najméa pre jej opakujlcu sa povahu (opakovana Ziadost), spolo¢nost BVS, a.s. ma pravo uctovat si poplatok zohladnujuci jej
administrativne ndklady na poskytnutie informdacii alebo primerany poplatok zohladriujuci jej administrativne naklady na ozndmenie, resp. na uskutocnenie
pozadovaného opatrenia alebo md pravo odmietnut na zaklade takejto Ziadosti konat.

V pripade pochybnosti o dodrZiavani povinnosti suvisiacich so spractivanim OU sa mozete obratit priamo na spolo¢nost BVS, a.s. alebo u zodpovednej osoby na
adrese gdpr@bvsas.sk. Zaroveri mate moznost obratit sa so staznostou na Urad na ochranu OU Slovenskej republiky, so sidlom Budova Park One, Ndmestie 1.maja

18, 811 06 Bratislava, e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, www: https://dataprotection.gov.sk/ .

Aktudlna verzia tohto dokumentu sa nachadza na pravnom oddeleni BVS, a.s. a na webovej stranke BVS, a.s. v Casti “Ochrana osobnych udajov“.




